REPUBLIKA HRVATSKA 
ŽUPANIJA KARLOVAČKA
OSNOVNA ŠKOLA GRABRIK
KLASA:110-01/20-01/80
UR.BROJ: 2133-22-20-01

Karlovac, 04. 09. 2020.

	
Temeljem članka 56. Statuta Osnovne škole Grabrik,  Karlovac,  ravnateljica škole raspisuje

N A T J E Č A J
za slobodna radna mjesta

1. Učitelj/učiteljica informatike - na neodređeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno ) - 1 izvršilac,
2. [bookmark: _GoBack]Učitelj/učiteljica informatike - na neodređeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno ) - 1 izvršilac.


Uvjeti prema članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14., 152/14., 7/17., 68/18. i 64/20.), 
Kandidat/kandidatkinja treba priložiti:
1. vlastoručno potpisanu prijavu,
1. životopis, 
1. presliku diplome odnosno dokaza o stečenoj stručnoj spremi,
1. dokaz o državljanstvu, 
1. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja,
1. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim  u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Osobni podaci kandidata/kandidatkinje prikupljaju se radi provedbe natječajnog postupka i neće se koristiti u druge svrhe.

Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13 i 152/14).
Kandidat/kandidatkinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema navedenim propisima dužan/a se je u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve druge zakonom propisane dokumente/dokaze (rješenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdfhttps://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdfhttps://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Nepotpune prijave ili prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve
prijave ne smatraju kandidatima/kandidatkinjama prijavljenim na natječaj.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest će se prethodna provjera sposobnosti. O mjestu i vremenu održavanja prethodne provjere sposobnosti kandidate/kandidatkinje će se obavijestiti na internet stranici škole (www.os-grabrik.hr).
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natječaj povučena.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidatkinje će pravovremeno biti obaviješteni putem web stranice škole.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 07. 09. 2020. godine.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavite na adresu škole:                                                                           OSNOVNA ŠKOLA GRABRIK, 47 000 Karlovac, Bartula Kašića 15 


 
                                                                                                                              Ravnateljica  škole:
                                                                                                                                Željka Škot, prof.

